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Richtlinien fiir die Gewihrung von Vorschiissen in
besonderen Fillen (Anlage 9)
(KIAnz. 1977, Nr. 114, S. 76)

§1
(1) Werden Mitarbeiter, auf deren Arbeitsverhéltnis die KAVO Anwendung findet,
durch besondere Umstdnde zu unabwendbaren Ausgaben genétigt, die sie aus den lau-
fenden Beziigen nicht bestreiten koénnen, so kann der Dienstgeber aus eigenen Mitteln
auf Antrag unverzinsliche Vorschiisse gewédhren. Der Mitarbeiter muss sich in einem
ungekiindigten Arbeitsverhéltnis befinden.

(2) Als besondere Umsténde, die zu unabwendbaren Ausgaben nétigen, sind insbeson-
dere anzusehen:

a) Wohnungswechsel aus zwingendem Anlass,
b) Aufwendungen aus Anlass der eigenen Eheschlieung,

c) Aussteuer oder Ausstattung eigener Kinder bei deren Verheiratung oder beim Verlas-
sen des Elternhauses oder zur Erlangung einer selbstindigen Lebensstellung,

d) schwere Erkrankung, Ableben und Bestattung von mittellosen Familienangehérigen,
wenn durch eine 6ffentliche oder private FiirsorgemaBnahme iiberhaupt nicht, nicht
rechtzeitig oder nicht ausreichend geholfen wird,

e) ungedeckter Verlust von Hausrat, Wische, Kleidern und Schuhwerk, z. B. durch
Brandschaden,

f) Erstbeschaffung von Kraftfahrzeugen durch Bedienstete, die wegen einer Behinde-
rung von mindestens 50 v. H. fiir das Zuriicklegen des Weges zwischen Wohnung
und Arbeitsstitte auf ein eigenes Kraftfahrzeug angewiesen sind.

(3) Unverzinsliche Vorschiisse konnen auflerdem gewihrt werden, wenn fiir die Auf-
wendungen bei einem Krankheits- oder Todesfall Ersatz von einer Versicherung zu
erwarten ist oder von einem Dritten Schadenersatz wegen unerlaubter Handlung gefor-
dert werden kann. Ein derartiger Vorschuss kann bis zur Hohe einer an sich mogli-
chen Beihilfe gewdhrt werden und bleibt bis zur endgiiltigen Entscheidung iiber den
Ersatzanspruch unabgewickelt. Die Leistung des Vorschusses kann an die Bedingung
gekniipft werden, dass der Vorschussnehmer als Sicherung seinen Ersatzanspruch in
Hohe des Vorschusses dem Arbeitgeber tibertrdgt und ihm die Befugnis einrdumt, den
abgetretenen Teil des Anspruchs selbstindig geltend zu machen. Stellt sich innerhalb
angemessener Zeit heraus, dass die Rechtsverfolgung des Anspruchs ohne Verschulden
des Vorschussnehmers ganz oder zum Teil aussichtslos ist, so wandelt die fiir die
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Festsetzung der Beihilfe zustindige Stelle mit Genehmigung des Generalvikariats den
Vorschuss in eine Beihilfe um.

§2
(1) Die Vorschiisse werden nicht gewahrt:
a) Zu Aufwendungen aus Anlass der Erstkommunion, Firmung und entsprechenden
Feiern,
b) zum Erwerb oder zur Erhaltung von Grundstiicken,
¢) wegen Inanspruchnahme als Biirge,
d) zur Fithrung von Zivilprozessen,

e) zur Beschaffung von Hausrat, sofern nicht die Voraussetzungen des § 1 Abs. 2
Buchst. b, ¢ oder e gegeben sind,

f) zu regelmifigen Aufwendungen, die aus den laufenden Beziigen zu bestreiten sind,
z. B. fir die regelmifige Beschaffung von Kleidung, Wische und Schuhwerk,
Beschaffung von Wintervorriten, Urlaubs- und Erholungsreisen.

(2) Ferner diirfen Vorschiisse nicht gewidhrt werden, wenn durch Gewdhrung einer
Unterstlitzung oder Beihilfe fiir einen Krankheits-, Geburts- oder Todesfall oder durch
Leistungen einer Versicherung ausreichend geholfen wird.

§3
Die Vorschiisse diirfen nicht zu einer untragbaren Verschuldung fithren und sind deshalb
sehr vorsichtig zu bemessen.

§4
Der Vorschuss kann auf das Zwanzigfache des festzusetzenden monatlichen Tilgungs-
betrages bemessen werden. Der Hochstbetrag eines Vorschusses ist das Dreifache der
monatlichen Dienstvergiitung, hdchstens jedoch 2.556,46 Euro.

§5
(1) Die Tilgung des Vorschusses beginnt mit dem auf die Auszahlung des Vorschus-
ses folgenden Zahlungstage der Beziige und muss spitestens bis zur Beendigung des
Dienstverhiltnisses abgeschlossen sein. Soweit der Vorschuss zu Leistungen verwendet
worden ist, fiir die der Vorschussempfinger in der Folge Ersatz von anderer Seite
(Versicherungsleistungen, Sterbegeld, Unterstiitzungen usw.) erhélt, ist der Ersatzbetrag
zur Tilgung des Vorschusses zu verwenden.

(2) Im Weihnachtsmonat und in dem Monat, in den der Hauptteil des zustehenden
Erholungsurlaubs fillt, kann eine Tilgung des Vorschusses unterbleiben.
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§6
Die Vorschussgewdhrung bedarf der Genehmigung des Generalvikariats. Sie gilt als
erteilt bei Vorschiissen bis zur Hohe der monatlichen Dienstvergiitung, unter Beachtung
des § 4.

§7
Dienstreisenden, die zur Erfiillung ihrer Dienstpflichten in nicht unerheblichem Umfang
auf die Benutzung eines privateigenen Kraftfahrzeugs angewiesen sind, kann der Dienst-
geber aus eigenen Mitteln fiir die Erstbeschaffung eines Kraftfahrzeugs auf Antrag einen
unverzinslichen Gehaltsvorschuss bis zu 2.600 Euro gewihren.



1300.9 KAVO — Anlage 9



